
 
 
 

 
 

Projekt KIS Radomsko – W kierunku zmiany” współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego 
Funduszu Społecznego Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego na lata 2014-2020 

 
   Radomsko, dnia 4 kwietnia 2018 r. 

                           
NK.3411/1-8/18 

  
ZAPYTANIE OFERTOWE 

 
Zamawiający:  Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Radomsku 

          ul. Kościuszki 10, 97-500 Radomsko 
            tel. 044 683 28 85 
            e-mail: mops@mops-radomsko.pl 
jako realizator projektu „KIS Radomsko – W kierunku zmiany” współfinansowanego ze środków 
Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego         
Województwa Łódzkiego na 2014-2020 oś priorytetowa IX Włączenie Społeczne Poddziałanie 
IX.1.1 Aktywizacja społeczno-zawodowa osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem      
społecznym, w postępowaniu o wartości poniżej 30.000 euro mającym na celu udzielenie     
zamówienia  publicznego zgodnie z zasadą konkurencyjności poprzez upublicznienie zapytania 
ofertowego na stronie internetowej www.bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl     
w Bazie Konkurencyjności, zaprasza do złożenia oferty cenowej na świadczenie usługi w 
zakresie przeprowadzenia treningu kompetencji społecznych ( na terenie województwa 
łódzkiego) dla uczestników projektu.   
     

I. Opis przedmiotu zamówienia publicznego 
 

Kod i nazwa według Wspólnego Słownika Zamówień 
(CPV) 85121270 – 6 – usługi psychiatryczne lub psychologiczne 

 
Przedmiotem zamówienia jest usługa w formie przeprowadzenia treningu kompetencji 
społecznych, którego zadaniem będzie poprawa kondycji psychicznej uczestników ww. 
treningu, tj. nakreślenie zainteresowań uczestników, dążeń, wartości, cech osobowości, złych 
przyzwyczajeń, słabości i zasobów, przywrócenie poczucia kompetencji  
i odpowiedzialności, podwyższenia samooceny i wiary w siebie, podwyższenie poziomu 
aktywności życiowej oraz wytworzenie i wzmocnienie więzi w grupie.  

Uczestnikami treningu będzie maksymalnie 50 beneficjentów Projektu podzielonych na dwie 
grupy po 25 osób każda (+/- 2 osoby).  

Realizacja przedmiotu zamówienia odbędzie się w terminach: 

I termin: 23,24,25 kwietnia 2018 roku – I grupa 25 osób podzielona na dwie 
podgrupy 

II termin: 16,17,18 maja 2018 roku – II grupa 25 osób podzielona na dwie podgrupy 

Każda grupa 25 osób zostanie podzielona na dwie odrębne podgrupy szkoleniowe po 10-15 
osób. Dopuszcza się zmiany liczebności grup/podgrup w przypadku nieobecności uczestników. 
Zajęcia dla podgrup szkoleniowych będą prowadzone równolegle w tym samym czasie. Każda z 
podgrup będzie prowadzona przez samodzielnego trenera - psychologa. 
Liczba godzin przewidziana na realizację ww. usługi wynosi 13 godzin zegarowych dla każdej z 
podgrup szkoleniowych, łącznie 52 godziny za realizację całości przedmiotu zamówienia. 
Przyjmuje się, że jedna godzina realizacji usługi odpowiada jednej godzinie zegarowej 60 
minut. 
Zajęcia odbywać się będą podczas dwóch 3 dniowych wyjazdów, których termin wskazano 
powyżej, w miejscu znajdującym się na terenie województwa łódzkiego wskazanym przez 
Zamawiającego najpóźniej w dniu podpisania umowy. W przypadku braku możliwości 
codziennego dojazdu przez trenerów na zajęcia do miejscowości wskazanej przez 
Zamawiającego, w której będzie realizowana usługa, Zamawiający nie zapewnia kosztów 
noclegów i wyżywienia. 
Zamawiający zapewnia dostęp do sali szkoleniowej wraz z podstawowym wyposażeniem,         
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w której odbywać się będą zajęcia. 
 
W ramach usługi Wykonawca zobowiązany jest do:  

• wypełniania karty ewidencji czasu pracy,  
• prowadzenia list obecności uczestników,  
• przedłożenia raportu końcowego dotyczącego wykonania usługi  
• przeprowadzenia ankiety ex-ante i ex-post. 

 
Na trzy dni przed realizacja zadania trener - psycholog zobowiązany jest przygotować konspekt 
zajęć. 
 
II.  Warunki udziału w postępowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny ich 
spełniania 
 

1.  Warunki udziału w postępowaniu jakie stawia Zamawiający: 
 

1) Wykonawca musi spełniać warunek udziału w postępowaniu, dotyczący: 
dysponowania 2 osobami zdolnymi do wykonania zamówienia 

  2)   Wykonawca składając ofertę zobowiązany jest złożyć oświadczenie o spełnianiu 
warunków udziału w postępowaniu według wzoru stanowiącego załącznik nr 2 do 
zapytania ofertowego, a jeżeli Zamawiający wymaga złożenia dokumentów 
potwierdzających spełnianie opisanych warunków również te dokumenty.  

 
 2. Opis sposobu dokonywania oceny spełniania warunków udziału w 

postępowaniu: 
 
  W przypadku warunku, o którym mowa w Rozdz. II pkt 1 ppkt 1) zapytania ofertowego, 

Zamawiający dokona oceny czy Wykonawca dysponuje osobami zdolnymi do wykonania 
zamówienia. Warunek zostanie uznany za spełniony jeżeli Wykonawca wykaże, że 
dysponuje 2 osobami, które spełniają następujące kryteria: 

a) posiadają wykształcenie wyższe poświadczone dyplomem ukończenia uczelni 
wyższej na kierunku psychologia, 

b) posiadają minimum 2-letnie doświadczenie na stanowisku psychologa, 
 
  3. Dokumenty i/lub oświadczenia wymagane w celu potwierdzenia spełniania 

warunków udziału w postępowaniu: 
 

Warunek udziału w 
postępowaniu dotyczący: 

Wymagane dokumenty i/lub oświadczenia 

dysponowania wymaganymi osobami 
zdolnymi do wykonania zamówienia 
zgodnie z opisem zamieszczonym w 
pkt 2  

Oświadczenie według wzoru stanowiącego załącznik 
nr 2 do zapytania ofertowego oraz dokumenty 
potwierdzające dysponowanie wymaganymi osobami  
tj. wykaz osób według wzoru stanowiącego 
załącznik nr 4 do zapytania ofertowego, w tym 
również dokumenty wymienione w treści tego 
załącznika 
W rubryce „Wykształcenie” należy podać 
informacje na temat posiadanego wykształcenia. 
Dodatkowo do oferty należy załączyć dokument 
potwierdzający wymagane wykształcenie; 
W rubryce „Doświadczenie” należy podać 
informacje na temat doświadczenia zawodowego, z 
podaniem jego przedmiotu, dat wykonania i 
odbiorców w celu potwierdzenia wymogu posiadania 
minimum 2-letniego doświadczenia w pracy na 
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stanowisku psychologa, a także w celu wykazania się 
przez Wykonawcę doświadczeniem podlegającym 
ocenie procentowej w jednym z kryteriów oceny 
ofert.  Dodatkowo do oferty należy załączyć 
dokumenty potwierdzające wskazane przez 
Wykonawcę doświadczenie np. referencje. 
 

 
III.   Kryteria oceny oferty 
 

1. Cena 
2. Doświadczenie 

 
IV.  Informacja o wagach punktowych lub procentowych przypisanych do 

poszczególnych kryteriów oceny oferty 
 

1. Cena   -   85% 
2. Doświadczenie   -   15% 

 
V.  Opis sposobu przyznawania punktacji za spełnienie danego kryterium oceny 
oferty 
 

1.    Cena musi być wyrażona w PLN. 
2. Cenę oferty (wartość brutto zamówienia) należy obliczyć zgodnie z konstrukcją 

Druku 
OFERTA według wzoru stanowiącego załącznik nr 1 do zapytania ofertowego, 
określając ją w sposób jednoznaczny do drugiego miejsca po przecinku. 

3.  Zaoferowana cena musi być ceną ostateczną i niezmienną do końca realizacji 
przedmiotu umowy, musi uwzględniać wszystkie wymagania jakie Zamawiający 
określił w zapytaniu ofertowym. 

 
Zasady oceny ofert w kryterium „Cena” 

 
Ocena punktowa ceny zostanie wyliczona według wzoru matematycznego, a liczba 
punktów zostanie pomnożona przez wagę kryterium, zgodnie z modułem 
proporcjonalności:    
                 
              C min 
C    =  -----------  x 100  x  85% 
               C o 

      
gdzie: 
C – ilość punktów jakie otrzyma oferta rozpatrywana w kryterium „Cena”; 
C min  –  najniższa cena brutto (wartość brutto przedmiotu zamówienia) spośród 
    wszystkich ważnych i nieodrzuconych ofert; 
C o  –  cena brutto oferty rozpatrywanej (wartość brutto przedmiotu zamówienia); 
 

 
Zasady oceny ofert w kryterium „Doświadczenie” 
 

a) Oferta w zakresie kryterium „Doświadczenie”, które odnosi się do doświadczenia 
zawodowego osób przewidzianych do świadczenia usług, otrzyma punkty na 
podstawie załączonego do oferty wykazu osób według wzoru stanowiącego 
załącznik nr 4 do zapytania ofertowego. Zamawiający oceniając oferty w 
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zakresie ww. kryterium przyzna po 3 pkt za każdy udokumentowany pełny rok 
kalendarzowy doświadczenia w zawodzie psychologa ponad minimum określone 
w Rozdz. II pkt 2 lit. a zapytania ofertowego. 

 
b) Ostateczna ocena punktowa w kryterium „Doświadczenie” zostanie wyliczona 

według wzoru matematycznego, a liczba punktów zostanie pomnożona przez 
wagę kryterium zgodnie z modułem proporcjonalności: 

 
                          D o 

D   =  --------------   x  100  x  15% 
                        D max 

 
          gdzie: 

Pd –  ilość punktów jakie otrzyma oferta rozpatrywana w kryterium „Doświadczenie”; 
D o   –  liczba punktów uzyskanych przez ofertę rozpatrywaną, zgodnie z przyjętymi 
zasadami punktacji; 
D max  –  maksymalna liczba punktów uzyskanych przez ofertę spośród wszystkich 
ofert, zgodnie z przyjętymi zasadami punktacji; 

 
Ostateczna ocena punktowa ofert 

 
Ostateczna ocena punktowa ofert będzie sumą punktów uzyskanych za kryteria „Ceny”  

  i „Doświadczenia”. Wyniki końcowych obliczeń Zamawiający zaokrągli do dwóch miejsc  
  po przecinku. 
 
VI.  Termin składania ofert 
 

Ofertę wraz ze wszystkimi załącznikami należy przesłać lub dostarczyć w zamkniętej 
kopercie z dopiskiem „Oferta na świadczenie usług w zakresie treningu kompetencji 
społecznych przez psychologa w ramach projektu KIS” do dnia 12.04.2018 r. na adres:  

 
Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Radomsku 

97-500 Radomsko, ul. Kościuszki 10 
 

lub dostarczyć osobiście pod wskazany wyżej adres do Sekretariatu Budynek D, 
I piętro, pokój nr 19 
 

VII.   Informacje na temat zakresu wykluczenia 
 

1.  Zamawiający (beneficjent) wykluczy z postępowania o udzielenie zamówienia 
publicznego Wykonawcę powiązanego z nim osobowo lub kapitałowo. Przez 
powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między 
beneficjentem lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań  
w imieniu beneficjenta lub osobami wykonującymi w imieniu beneficjenta czynności 
związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a 
wykonawcą, polegające w szczególności na: 
a) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej, 
b) posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji, 
c) pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, 

pełnomocnika, 
d) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub 

powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa 
drugiego stopnia w linii bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub 
kurateli. 
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2. W celu wykazania przez Wykonawcę braku podstaw wykluczenia z postępowania o 

udzielnie zamówienia publicznego w wyniku okoliczności, o których mowa w pkt 1, 
Wykonawca zobowiązany jest złożyć wraz z ofertą oświadczenie według wzoru 
stanowiącego załącznik nr 3 do zapytania ofertowego. 

 
VIII.   
 

1. Zamawiający wybierze najkorzystniejszą spośród złożonych ofert spełniającą warunki 
udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego w oparciu o ustalone w 
zapytaniu ofertowym kryteria oceny.  

2. Zamówienie nie zostało podzielone na części, zatem Zamawiający nie dopuszcza 
składania ofert częściowych. 

3. Wykonawca może złożyć tylko jedną ofertę na pełny zakres przedmiotu zamówienia.  
4. Ofertę należy sporządzić w języku polskim.  
5. Postępowanie może zakończyć się wyborem jednego wykonawcy. 
6. Zamawiający zastrzega sobie prawo unieważnienia zapytania ofertowego, jeżeli cena 

najkorzystniejszej oferty przewyższy kwotę, którą Zamawiający zamierza 
przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia. 

7.  Zakazuje się istotnych zmian niniejszej umowy w stosunku do treści oferty – na 
podstawie, której dokonano wyboru wykonawcy z zastrzeżeniem ust. 8. 

8.   Dopuszcza się dokonywanie zmian treści umowy w podanym zakresie zmiany składu 
kadry szkoleniowej, przy czym zmiany te nie mogą powodować pogorszenia poziomu 
kwalifikacji zmienionej kadry w stosunku do tej zaoferowanej w ofercie. Dokonane 
w/w zmiany nie wymagają sporządzania aneksu. Wykonawca zobowiązany jest do 
wcześniejszego poinformowania Zamawiającego w formie pisemnej o zaistniałych 
okolicznościach, które spowodowały zmiany osób prowadzących. Zamawiający 
zastrzega sobie prawo, nie wyrażenie zgody na prowadzenie zajęć przez wskazaną 
osobę w przypadku, gdy kwalifikacje takiej osoby będą niższe od proponowanych w 
ofercie.  
 

 
Załączniki: 
 
1. Druk OFERTA – załącznik nr 1 do zapytania ofertowego; 
2. Oświadczenie o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu – załącznik nr 2 do zapytania 

ofertowego; 
3. Oświadczenie o braku podstaw wykluczenia z postępowania – załącznik nr 3 do zapytania 

ofertowego; 
4. Wykaz osób – załącznik nr 4 do zapytania ofertowego; 
5. Wzór umowy w sprawie zamówienia publicznego – załącznik nr 5 do zapytania ofertowego. 

 
 
                                      DYREKTOR 
                Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej 
                                   /-/ 
                    mgr Andrzej Barszcz 
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Załącznik nr 1 do zapytania ofertowego 

 
Zamawiający:  

                                                             Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej 
     ul. Kościuszki 10 
     97-500 Radomsko 

        
 

O F E R T A 

 
na świadczenie usługi w zakresie  przeprowadzenia treningu kompetencji społecznych 
(na terenie województwa łódzkiego) dla uczestników projektu „KIS Radomsko – W kierunku 
zmiany” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach 
Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego na 2014-2020 oś priorytetowa 
IX Włączenie społeczne Poddziałanie IX.1.1 Aktywizacja społeczno-zawodowa osób 
zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym.       

 
1. Dane Wykonawcy: 
 

Nazwa Wykonawcy   
 

Adres  /kod, miejscowość, ulica, 
nr domu, lokalu/ 

 
 

Województwo  
NIP  
Regon   
Numer telefonu  
Adres e-mail  

 
Imię i nazwisko osoby upoważnionej do reprezentowania Wykonawcy w postępowaniu             
o udzielenie zamówienia publicznego na podstawie załączonego do oferty upoważnienia 
(pełnomocnictwa)*: 

 
   …………………………………………………………………………………………………………… 

* jeżeli dotyczy 

 
2.  Oferujemy wykonanie zamówienia w PLN za kwotę:  
 

Przedmiot zamówienia 

Cena 
brutto 

za 1 godzinę  
(60 minut) 

 
Stawka 
podatku 

VAT 
% 

Liczba 
godzin 

 
Wartość 
brutto 

 

Świadczenie usługi w zakresie  
przeprowadzenia treningu 
kompetencji społecznych 

   
52 

 

 

3.    Termin płatności: 14 dni od daty wpływu faktury/rachunku do Zamawiającego. 
4.  Forma płatności: przelew na konto Wykonawcy. 
5.    Uważam się za związanego niniejszą ofertą przez okres 30 dni od upływu terminu 
składania ofert. 
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5.    Termin realizacji zamówienia:  

 I termin: 23,24,25 kwietnia 2018 roku – I grupa 25 osób 

II termin: 16,17,18 maja 2018 roku – II grupa 25 osób 

6.   Oświadczam, że: 

1) zaoferowane przeze mnie usługi są zgodne z przedmiotem zamówienia i spełniają 
wszystkie wymagania jakie określił Zamawiający w zapytaniu ofertowym;  

2)  akceptuję warunki wzoru umowy stanowiącego załącznik nr 5 do zapytania 

ofertowego i zobowiązuję się do zawarcia umowy w miejscu i terminie wskazanym 
przez Zamawiającego; 

3)  łączne zaangażowanie zawodowe każdej z osób wskazanych w załączniku nr 4 do 
zapytania ofertowego w realizację wszystkich projektów finansowanych z funduszy 
strukturalnych i FS oraz działań finansowanych z innych źródeł, w tym środków 
własnych Zamawiającego i innych podmiotów nie przekroczy 276 godzin 
miesięcznie. 

 
Do oferty załączamy: 

a. Oświadczenie o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu 
b. Oświadczenie o braku podstaw wykluczenia z postępowania 
c. Wykaz osób wraz z wymaganymi dokumentami 

 

 

 

 

 

 

............................... , dnia ......-......-2018 r.             ...................................................................... 
       (miejscowość)                                                                                                                                                           (podpis Wykonawcy lub osoby upełnomocnionej prawnie) 
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Załącznik nr 2 do zapytania ofertowego 

 
 
 

………………………………………………………………… 
(nazwa lub imię i nazwisko Wykonawcy) 
 
 
 

OŚWIADCZENIE  
o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu 

 
 

Składając do Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Radomsku (dalej „Zamawiający”) 
ofertę na świadczenie usługi w zakresie  przeprowadzenia treningu kompetencji 
społecznych (na terenie województwa łódzkiego) dla uczestników projektu „KIS Radomsko – 
W kierunku zmiany” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w 
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego na 2014-2020 oś 
priorytetowa IX Włączenie społeczne Poddziałanie IX.1.1 Aktywizacja społeczno-zawodowa 
osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, zgodnie z warunkami udziału w 
postępowaniu określonymi przez Zamawiającego w pkt II zapytania ofertowego, a dotyczącymi:  
 
▪ dysponowania osobami zdolnymi do wykonania zamówienia 
 
jako Wykonawca ubiegający się o udzielenie zamówienia publicznego niniejszym 
oświadczam, że spełniam warunki udziału w postępowaniu dotyczące dysponowania 
2 osobami zdolnymi do wykonania zamówienia, które:  
a) posiadają wykształcenie wyższe poświadczone dyplomem ukończenia uczelni wyższej na 

kierunku psychologia, 
b) posiadają minimum 2-letnie doświadczenie na stanowisku psychologa, 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

............................... , dnia ......-......-2018 r.             ..................................................................... 
       (miejscowość)                                                                                                                                                             (podpis Wykonawcy lub osoby upełnomocnionej prawnie) 
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Załącznik nr 3 do zapytania ofertowego 

 
 
 

………………………………………………………………………… 
    (nazwa lub imię i nazwisko Wykonawcy) 
 
 
 

OŚWIADCZENIE  
o braku podstaw wykluczenia z postępowania o udzielenie zamówienia publicznego 

 
 

Składając do Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Radomsku (dalej „Zamawiający”) 
ofertę na świadczenie usługi w zakresie przeprowadzenia treningu kompetencji 
społecznych (na terenie województwa łódzkiego) dla uczestników projektu „KIS Radomsko – 
W kierunku zmiany” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w 
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego na 2014-2020 oś 
priorytetowa IX Włączenie społeczne Poddziałanie IX.1.1 Aktywizacja społeczno-zawodowa 
osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, zgodnie z wymaganiami 
określonymi przez Zamawiającego w pkt VII zapytania ofertowego, a dotyczącymi:  
 
▪ wykluczenia z postępowania o udzielenie zamówienia publicznego Wykonawcy 
powiązanego z Zamawiającym (beneficjentem) osobowo lub kapitałowo; 
 
niniejszym oświadczam, że brak jest podstaw wykluczenia mnie z postępowania, 
ponieważ między mną tj. Wykonawcą ubiegającym się o udzielenie zamówienia publicznego a 
Zamawiającym (beneficjentem) lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w 
imieniu beneficjenta lub osobami wykonującymi w imieniu beneficjenta czynności związane z 
przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy, nie ma powiązań 
kapitałowych lub osobowych, przez które rozumie się wzajemne powiązania polegające w 
szczególności na: 
a)  uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej, 
b)  posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji, 
c)  pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, 

pełnomocnika, 
d)  pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w 

linii prostej, pokrewieństwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii 
bocznej lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli. 

 
 

 

 

 

 

 

............................... , dnia ......-......-2018 r.         ………….............................................................................. 

       (miejscowość)                                    (podpis Wykonawcy lub osoby upełnomocnionej prawnie) 
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Załącznik nr 5 do zapytania ofertowego 

 

UMOWA Nr ……… 

na świadczenie usługi w zakresie przeprowadzenia treningu kompetencji 
społecznych (na terenie województwa łódzkiego) dla uczestników projektu „KIS 
Radomsko – W kierunku zmiany” współfinansowanego ze środków  Europejskiego 
Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 
Województwa Łódzkiego na 2014-2020 OŚ Priorytetowa IX Włączenie społeczne 
Poddziałanie IX.1.1 Aktywizacja społeczno-zawodowa osób zagrożonych ubóstwem 
lub wykluczeniem społecznym 
 
zawarta w Radomsku w dniu  ............... r. pomiędzy: 

 

1. Miastem Radomsko, ul. Tysiąclecia 5, 97-500 Radomsko NIP 772-226-15-87 

w imieniu którego działa: 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Radomsku, ul. Kościuszki 10, 97-500 
Radomsko, NIP 772-15-23-068, REGON 004700786, zwanym dalej 
„Zamawiającym”, reprezentowanym przez ................................................. 

a 

……………………………………………………………………………………………………………………
NIP ……………………. REGON ……………………………, zwaną/nym dalej „Wykonawcą” 
 
- łącznie zwane dalej „Stronami” o następującej treści: 

 

§ 1 

Na podstawie niniejszej umowy Wykonawca zobowiązuje się za wynagrodzeniem do 
świadczenia usługi w zakresie przeprowadzenia treningu kompetencji społecznych (na terenie 
województwa łódzkiego) dla uczestników projektu pn. „KIS Radomsko-W kierunku zmiany” 
realizowanym przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Radomsku i – dalej zwanym 
Przedmiotem zamówienia lub umowy. 

§ 2 

1. Przedmiotem zamówienia jest usługa w formie przeprowadzenia treningu kompetencji 
społecznych, których zadaniem będzie poprawa kondycji psychicznej uczestników ww. 
treningu, tj. nakreślenie zainteresowań uczestników, dążeń, wartości, cech osobowości, 
złych przyzwyczajeń, słabości i zasobów, przywrócenie poczucia kompetencji                        
i odpowiedzialności, podwyższenia samooceny i wiary w siebie, podwyższenie poziomu 
aktywności życiowej oraz wytworzenie i wzmocnienie więzi w grupie.  

2. Uczestnikami treningu będzie maksymalnie 50 osób podzielonych na dwie grupy po 25 osób 
każda (+/- 2 osoby), które będą uczestniczyć w treningach w dwóch różnych terminach. 
Grupa 25 osób zostanie podzielona na dwie odrębne podgrupy szkoleniowe po 10-15 osób. 
Dopuszcza się zmiany liczebności grup i podgrup, w przypadku nieobecności uczestników. 
Zajęcia dla podgrup szkoleniowych będą prowadzone równolegle w tym samym czasie. 
Każda z podgrup będzie prowadzona przez samodzielnego trenera - psychologa.  

3. Przedmiot zamówienia realizowany będzie przez psychologów posiadających wykształcenie 
wyższe kierunkowe z minimum dwuletnim stażem na stanowisku psychologa.  

4. Wykonawca zobowiązany są do przygotowania na 3 dni przed realizacją zamówienia 
konspektu zajęć.  

5. Zamawiający zapewnia dostęp do sal szkoleniowych w których odbywać się będą zajęcia 
wraz z podstawowym wyposażeniem.  
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6. Realizacja przedmiotu zamówienia odbywać się będzie w terminach: 23,24,25 kwietnia 2018 

roku (dwie podgrupy) oraz 16,17,18 maja 2018 roku (dwie podgrupy) w 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………..  

7. Zamawiający nie zapewnia Wykonawcy kosztów noclegów ani wyżywienia. 
8. Liczba godzin przewidziana na realizację ww. usługi wynosi 13 godzin zegarowych dla każdej 

z czterech podgrup szkoleniowych, łącznie 52 godziny za realizację całości przedmiotu 
zamówienia. 

9. Przyjmuje się, że jedna godzina realizacji usługi odpowiada jednej godzinie zegarowej 60 
minut. 

10. W ramach usługi Wykonawca zobowiązany jest do: wypełniania karty ewidencji czasu pracy, 
prowadzenia list obecności uczestników, przedłożenia raportu końcowego dotyczącego 
wykonania usługi oraz przeprowadzenia ankiety ex-ante i ex-post. 

11. Przedmiot zamówienia realizowany będzie zgodnie z zapytaniem ofertowym oraz ofertą 
Wykonawcy stanowiącymi integralna część umowy odpowiednio jako załącznik nr 1 
(zapytanie ofertowe) oraz załącznik nr 2 (oferta Wykonawcy). 

§ 3 

1. Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania przepisów o ochronie danych osobowych, 
zgodnie z Ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 
2016 r. poz. 922). 

2. Wykonawca oświadcza, że w trakcie obowiązywania niniejszej umowy, jak również po jej 
ustaniu, zachowa pełną poufność w stosunku do wszelkich informacji wynikających z tej 
umowy i nie wyjawi ich osobom trzecim oraz że wykonywane przez niego czynności nie 
będą naruszać praw osób trzecich i obowiązującego prawa. 

§ 4 

1. Z tytułu prawidłowego wykonywania przedmiotu zamówienia, o którym mowa w § 1 i 2 
ustala się wynagrodzenie w kwocie brutto: ............ zł (słownie: ...........) za jedną godzinę 
zegarową, w ramach której realizowany jest przedmiot umowy. 

2. Maksymalna wartość brutto przedmiotu umowy wynosi ………………………………… złotych 
(słownie:…………………) za 52 godziny realizacji usługi. 

3. Rozliczenie pomiędzy Wykonawcą, a Zamawiającym nastąpi po każdym terminie realizacji 
przedmiotu zamówienia. 

4. Zamawiający zapłaci Wykonawcy wynagrodzenie po każdym terminie wykonania usługi 
wynikające  
z przemnożenia ceny jednostkowej określonej zgodnie z pkt 1 przez faktyczną liczbę 
godzin świadczonych usług. 

5. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 jest wynagrodzeniem ryczałtowym obejmującym 
wszystkie czynności niezbędne do prawidłowego wykonania Umowy, nawet, jeśli czynności 
te nie zostały wprost wyszczególnione w treści niniejszej Umowy. Wykonawca nie może 
żądać podwyższenia wynagrodzenia, nawet, jeżeli z przyczyn od siebie niezależnych nie 
mógł przewidzieć wszystkich czynności niezbędnych do prawidłowego wykonania niniejszej 
Umowy. 

6. Wynagrodzenie będzie płatne przelewem w ciągu 14 dni od daty wpływu faktury/rachunku 
do  Zamawiającego, na wskazany przez Wykonawcę rachunek bankowy. 

7. Faktura lub rachunek winna zawierać następujące dane: 
Nabywca: Miasto Radomsko, ul. Tysiąclecia 5, 97-500 Radomsko NIP 772-226-
15-87 
Odbiorca: Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej ul. Kościuszki 10, 97-500 
Radomsko. 

§ 5 

1. Wykonując przedmiot umowy, Wykonawca zobowiązuje się do terminowego, starannego i 
profesjonalnego działania oraz do wykonywania usług zgodnie z przepisami prawa 
polskiego, wspólnotowego i obowiązującymi wytycznymi dotyczącymi realizacji projektów. 



 
 
 

 
 

Projekt KIS Radomsko – W kierunku zmiany” współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego 
Funduszu Społecznego Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego na lata 2014-2020 

 
2.    Wykonawca zobowiązuje się, że wszelkie materiały i dokumenty, w których posiadanie 

wejdzie  
w związku z wykonywaniem prac objętych umową, są i pozostaną własnością 
Zamawiającego. Zleceniobiorca/Wykonawca zwróci je Zamawiającemu nie później niż w 
dniu rozwiązania umowy lub wygaśnięcia umowy. 

3. Wykonawca zobowiązuje się poddać kontroli realizowanej przez podmioty zewnętrzne w 
zakresie realizacji usług objętych umową, a w tym udostępniać wszelkie materiały i 
dokumenty – także finansowe. 

§ 8 

1.     Okres obowiązywania umowy: od dnia podpisania umowy do dnia 18 maja 2018 r. 
2.     Niniejsza umowa może być wypowiedziana w czasie jej trwania przez strony w formie 

pisemnej z zachowaniem tygodniowego okresu wypowiedzenia. 

§ 9 

1. W razie niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu umowy, jeżeli z winy 
Wykonawcy dojdzie do nieprawidłowej realizacji zamówienia lub niekompletnego 
wykonania zamówienia, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 
10% maksymalnej wartości brutto przedmiotu umowy zgodnie z §4 pkt 2.  

2. Wykonawcy przysługuje prawo naliczenia kary umownej w wysokości 10% maksymalnej 
wartości brutto przedmiotu umowy zgodnie z §4 pkt 2, w przypadku odstąpienia od umowy 
przez Zamawiającego z przyczyn niezależnych od Wykonawcy. 

3. W przypadku odstąpienia od umowy z winy Wykonawcy, Zamawiający naliczy Wykonawcy 
karę umowną w wysokości 10% maksymalnej wartości brutto przedmiotu umowy zgodnie 
z §4 pkt 2 

4. Zamawiającemu przysługuje prawo dochodzenia na zasadach ogólnych Kodeksu cywilnego 
odszkodowania przewyższającego wysokość zastrzeżonej kary umownej, w sytuacji gdy 
zastosowane kary umowne będą niższe od rzeczywiście poniesionej szkody. 

§ 10 

1. Zmiany umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
2. Zakazuje się istotnych zmian niniejszej umowy w stosunku do treści oferty – na podstawie, 

której dokonano wyboru Wykonawcy. 
3. Dopuszcza się dokonywanie zmian treści umowy w podanym zakresie zmiany składu kadry 

szkoleniowej, przy czym zmiany te nie mogą powodować pogorszenia poziomu kwalifikacji 
zmienionej kadry w stosunku do tej zaoferowanej w ofercie. Dokonane w/w zmiany nie 
wymagają sporządzania aneksu. Wykonawca zobowiązany jest do wcześniejszego 
poinformowania Zamawiającego w formie pisemnej o zaistniałych okolicznościach, które 
spowodowały zmiany osób prowadzących. Zamawiający zastrzega sobie prawo, nie 
wyrażenie zgody na prowadzenie zajęć przez wskazaną osobę w przypadku, gdy 
kwalifikacje takiej osoby będą niższe od proponowanych w ofercie.  

4. Prawa i obowiązki Stron nie mogą być przenoszone na osoby trzecie. 
5. Sprawy sporne, wynikłe z zastosowania niniejszej umowy, będą rozstrzygane przez sąd 

właściwy dla Zamawiającego.  
6. W sprawach nieuregulowanych w umowie mają zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego 

oraz przepisy wynikające z warunków realizacji projektu. 
7. Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, 2 egzemplarze otrzymuje 

Zamawiający, 1 egzemplarz Wykonawca. 
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